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У К Р А Ї Н А 

Здолбунівська міська рада Рівненської області

восьме скликання
Р І Ш Е Н Н Я 

від 13 травня  2024 року                                                               
       № 2182
Про встановлення надбавки, 

порядку  преміювання та 

надання матеріальних допомог

міському голові Сухляку В.О.

Керуючись статтями 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтею 21 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 №268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами внесеними постановою Кабінету Міністрів України від 30.04.2024 №484), на термін  повноважень  міського голови, Здолбунівська міська рада
В И Р І Ш И Л А :

1.Встановити міському голові надбавку за високі досягнення у праці в розмірі 50 (п’ятдесят) відсотків посадового окладу з врахуванням надбавки за ранг та вислугу років.
2.Проводити щомісяця преміювання міського голови за результатами роботи за місяць у розмірі 100 відсотків посадового окладу та здійснювати преміювання до ювілейних дат, держаних і професійних свят у розмірі посадового окладу у межах затвердженого фонду оплати праці.
3.Міському голові при наданні чергової відпустки надавати допомогу на оздоровлення в розмірі  середньомісячної заробітної плати.
4.Надавати міському голові матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань  в розмірі  середньомісячної заробітної плати.
5.Визнати таким, що втратило чинність рішення міської ради від 30.06.2021 №429.
Міський голова                                                                   Владислав СУХЛЯК
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